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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1614 

25 Ιουνίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙ¬ 
ΔΙΚΗΣ (ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ). 1 

Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙΚΑ¬ 
ΛΩΝ (ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ). 2 

Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΕΘΥ¬ 
ΜΝΟΥ (ΔΗΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ). 3 

Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΦΛΩ¬ 
ΡΙΝΑΣ «ΕΛΕΝΗ Θ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» (ΔΗΜΟΣ ΦΛΩΡΙ¬ 
ΝΑΣ). 4 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟ ΝΟΣΟ¬ 
ΚΟΜΕΙΟ ΚΗΦΙΣΙΑΣ «ΟΙ ΑΓ. ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ». 5 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΒΟΛΟΥ 

ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ». 6 

Σύσταση θέσεων σε ΙΑΤΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Αν¬ 
θρωπίνων Δικαιωμάτων. 7 

Σύσταση θέσεων στο Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Γ. 

ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ». 8 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΙΔΩΝ 

ΑΘΗΝΩΝ «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ». 9 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΟΔΟΥ 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
Κ.Υ. ΚΩ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ»-ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ- 
Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ» (ΔΗΜΟΣ ΡΟ¬ 
ΔΟΥ). 10 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 

ΑΓ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ (ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ). 11 

Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 
(Γ.Ν. ΠΑΤΡΩΝ «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ» ΚΑΙ Ν.ΝΟΣΗ- 
ΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ ΝΔ ΕΛΛΑΔΑΣ «Ο ΑΓΙΟΣ ΛΟΥ¬ 
ΚΑΣ») (ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ)». 12 

Σύσταση θέσεων στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ¬ 
ΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΒΡΟΥ (Γ.Ν. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ ΚΑΙ 
Γ.Ν. ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ) ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟ¬ 
ΛΗΣ. 13 

Σύσταση θέσεων στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ¬ 
ΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ (ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ)»... 14 
Σύσταση θέσεως σε Υποκαταστήματα ΙΚΑ - 
ΕΤΑΜ. 15 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

(ΐ) 

*Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙ¬ 
ΔΙΚΗΣ (ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/226/οικ.15953/4.6.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222 Α') μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΛΥΓΕΡΟΣ ΑΝΑΣ¬ 
ΤΑΣΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, από το Υπουργείο Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ (ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ), με την ίδια εργα¬ 
σιακή σχέση ΙΔΑΧ, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση κα- 
ταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την 
κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία 
δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπα¬ 
γής θέση. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση 
προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση θέσης που θα κενώνεται. 

Ο μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.06.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 
(ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/223/οικ.15957/4.6.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 
Α') μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου ΠΑΤΕΡΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, από την Περιφέρεια Θεσσαλίας στο 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ (ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ), 
με την ίδια εργασιακή σχέση ΙΔΑΧ, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση κα- 
ταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την 
κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία 
δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπα¬ 
γής θέση. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση 
προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση θέσης που θα κενώνεται. 

Ο μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ'/17.6.2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

(3) 

*Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΕΘΥΜΝΟΥ 

(ΔΗΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ) 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/213/οικ.15975/4.6.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222 Α') μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΚΑΤΗΜΕΡΤΖΟΓΛΟΥ 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Γεωργίου, από το Δήμο Ρε- 
θύμνης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΕΘΥΜΝΟΥ (ΔΗ¬ 
ΜΟΣ ΡΕΟΥΜΝΗΣ), με την ίδια εργασιακή σχέση ΙΔΑΧ, 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση κα- 
ταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την 
κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία 
δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπα¬ 
γής θέση. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση 
προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση θέσης που θα κενώνεται. 

Ο μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας 2505/6.6.2013) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ717.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

(4) 

*Σύσταση θέσης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 
«ΕΛΕΝΗ Ο. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» (ΔΗΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔIΠIΔ/Β.1.1/224/οικ.15956/4.6.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 


κτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. Ζ 
του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσ¬ 
σεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου ΠΕΤΡΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του ΜΙΧΑΗΛ, από 
το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Οεσ/κης στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ¬ 
ΣΟΚΟΜΕΙΟ ΦΛΩΡΙΝΑΣ «ΕΛΕΝΗ Ο. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» (ΔΗΜΟΣ 
ΦΛΩΡΙΝΑΣ), με την ίδια εργασιακή σχέση ΙΔΑΧ, σε συνιστώ- 
μενη προσωποπαγή θέση ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση κα- 
ταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την 
κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία 
δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπα¬ 
γής θέση. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση 
προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση θέσης που θα κενώνεται. 

Η μετατασσόμενη υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ'/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 

-♦- 

(5) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟ¬ 
ΜΕΙΟ ΚΗΦΙΣΙΑΣ «ΟΙ ΑΓ. ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ». 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/203/οικ.15930/3.6.2013 από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 
Α') μετατάσσεται ο ΑΓΓΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Λάμπρου 
από το Υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, στο ΓΕΝΙΚΟ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΗΦΙΣΙΑΣ «ΟΙ ΑΓ. ΑΝΑΡΓΥΡΟΙ», με την ίδια 
εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. 

Η ανωτέρω συνιστώμενη προσωποπαγής θέση κα- 
ταργείται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία του υπαλλήλου που την 
κατέχει. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία 
δεν πληρούται για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπα¬ 
γής θέση. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση 
προς δέσμευση, η μεταφορά του υπαλλήλου γίνεται με 
δέσμευση θέσης που θα κενώνεται. 

Ο μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπουργείου Υγείας: 2502/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ'/17.6.2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 6 ) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΒΟΛΟΥ 
ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ». 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/28/οικ.15243/28.5.2013 από- 
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φάση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') 
μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΒΟΛΟΥ ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ, οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή 
σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρ. 

Φορέας προέλευσης 

ΚΑΤΣΙΓΙΑΝΝΗ 

ΚΛΕΟΠΑΤΡΑ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΚΟΤΙΝΑΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΚΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

ΣΑΡΡΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΓΕΩ 

ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2530/10.6.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 609/Γ/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

, ( 7 ) 

*Σύσταση θέσεων σε ΙΑΤΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων 


Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠIΔ/Β.1.1 /18/οικ.15301/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. 
Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσεται σε ΙΑΤΡΟΔΙΚΑΣΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ του Υπουρ¬ 
γείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, οι κάτωθι υπάλληλοι, με την ίδια σχέση (Ι.Δ.Α.Χ.) 
σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΔΟΧΗΣ 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΒΑΚΑΡΕΛΗ 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΓΕΩ 

ΙΑΤΡΟΔΙΚ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΥΤ. 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ (ΔΗΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ 

ΚΟΖΑΝΗΣ 

2 ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΕΥΘ 

ΙΑΤΡΟΔΙΚ. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΛΑΜΙΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4804/10.6.2013). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 609/Γ717.6.2013 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

*Σύσταση θέσεων στο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ». 


( 8 ) 


Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/158/οικ.15796/3.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο Γ ενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Γ. ΓΕΝ¬ 
ΝΗΜΑΤΑΣ», οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με την ίδια εργασιακή 
σχέση σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΓΕΩΡΓΑΝΤΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΛΑΜ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΤΟΛΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΚΩΝ 

ΤΕΙ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΤΣΙΤΣΕΚΛΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΕΛΕ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2506/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

Ο) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΙΔΩΝ ΑΘΗΝΩΝ «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ». 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/204/οικ.15931/3.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΙΔΩΝ 
ΑΘΗΝΩΝ «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ», οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με 
την ίδια εργασιακή σχέση σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΜΠΟΝΤΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΒΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

2. ΠΕΤΡΙΚΚΟΣ 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

3. ΡΟΥΜΕΛΙΩΤΗ 

ΕΥΔΟΚΙΑ 

ΑΟΑ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

4. ΣΤΑΥΡΟΠΙΕΡΡΑΚΟΥ 

ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ 

ΙΩΑ 

ΠΑΝΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2502/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 10 ) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΟΔΟΥ ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ Κ.Υ. ΚΩ 
«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ»-ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ-Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ» (ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/219/οικ.15964/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΡΟΔΟΥ 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΚΩ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ»-ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ- 
Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ» (ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ), οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε 
συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΓΕΡΟΛΥΜΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΗΛΙ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

2. ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

3. ΚΟΥΚΙΑ 

ΑΡΓΥΡΩ 

ΜΙΧ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

4. ΝΙΣΥΡΙΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΝΙΚ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

5. ΣΤΕΡΓΙΔΟΥ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΚΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

6. ΦΡΟΥΜΗ 

ΣΕΒΑΣΤΗ 

ΜΙΧ 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 
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Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την ημέρα 
της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 11 ) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ ΑΓ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ (ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/216/οικ.15972/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 
ΑΓ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ (ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ), οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες 
προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΖΟΥΜΑΔΑΚΗ 

ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 

2. ΣΑΡΡΗΣ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΑΝΑ 

ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 

3. ΣΚΑΝΔΑΛΑΚΗΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΜΙΧ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

4. ΦΙΛΙΠΠΟΠΟΥΛΟΥ 

ΣΟΦΙΑ 

ΒΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την ημέρα 
της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

( 12 ) 

*Σύσταση θέσεων στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ (Γ.Ν. ΠΑΤΡΩΝ «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ» ΚΑΙ Ν.ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ 
ΘΩΡΑΚΟΣ ΝΔ ΕΛΛΑΔΑΣ «Ο ΑΓΙΟΣ ΛΟΥΚΑΣ») (ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ)». 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠIΔ/Β.1.1 /215/οικ.15973/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. 
Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ (ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ «Ο ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ» ΚΑΙ Ν. ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ ΝΔ ΕΛΛΑΔΑΣ «Ο ΑΓΙΟΣ ΛΟΥΚΑΣ») 
(ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ), οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες προσωποπαγείς 
θέσεις ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

ΖΑΡΠΑ-ΜΙΚΕ 

ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ 

ΚΡΙΛΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΓΕΩ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 



















23636 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την ημέρα 
της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

(13) 

*Σύσταση θέσεων στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΒΡΟΥ (Γ.Ν. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ ΚΑΙ Γ.Ν. ΔΙ¬ 
ΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ) ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ. 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/218/οικ.15967/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΒΡΟΥ (ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ) 
ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ, οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες προ¬ 
σωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΑΝΕΣΤΑΚΗ 

ΠΗΝΕΛΟΠΗ 

ΕΜΜ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

2. ΚΟΣΙΔΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -ΘΡΑΚΗΣ 

3. ΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΓΕΩ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -ΘΡΑΚΗΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την ημέρα 
της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013) 

Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ717.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
-♦- 

(14) 

*Σύσταση θέσεων στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ (ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ)». 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠIΔ/Β.1.1/220/σικ.15963/4.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της παρ. 
Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ (ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ), οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες 
προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών Γ ραμματέων, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝ. 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

1. ΓΚΟΥΜΑ 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΦΩΤ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

2. ΖΩΝΙΔΗ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΠΑΝ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

3. ΚΟΣΜΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

4. ΡΟΥΣΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΘΩΜ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

5. ΤΣΟΦΟΠΟΥΛΟΥ 

ΛΥΔΙΑ-ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΑΝΔ 

ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την ημέρα 
της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ/Υπ. Υγείας: 2505/6.6.2013 ) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 605/Γ/17.6.2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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*Σύσταση θέσεως σε Υποκαταστήματα ΙΚΑ - ΕΤΑΜ. 


(15) 


Με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/210/οικ. 15906/3.6.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται σε ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, οι 
κάτωθι υπάλληλοι, με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας Υποδοχής 

Φορέας Προέλευσης 

1. ΑΔΑΜΑΚΗ 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ 

2. ΑΛΕΞΙΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΕΙΡΑΙΑ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ) 
(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

3. ΑΝΔΡΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΘΗΝΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ 

4. ΑΝΘΙΤΣΑ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΦΙΛ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟΔΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

5. ΑΝΝΙΝΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΓΕΡ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΚΕΦΑΛΟΝΙΑΣ) 

ΔΗΜΟΣ 

ΚΕΦΑΛΛΟΝΙΑΣ 

6. ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

ΑΛΕ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΖΩΓΡΑΦΟΥ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

7. ΑΡΑΜΠΑΤΖΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ 
ΘΡΑΚΗΣ 

8. ΑΡΜΕΝΑΚΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΘΩΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΠΛ.ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

9. ΑΡΤΕΜΙΟΥ 

ΤΑΣΟΥΛΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΗΣΙΩΝ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

10. ΒΑΣΣΟΥ ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΒΑΛΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

11. ΒΛΑΧΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

12. ΒΟΛΙΩΤΗ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΜΙΧ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

13. ΒΟΣΙΟΥ 

ΕΥΑΝΘΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ (Δ. ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

14. ΓΑΛΕΡΟΥ 

ΑΝΝΑ 

ΘΕΟ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

15. ΓΙΑΝΝΟΥΛΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΙΩΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟΔΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

16. ΓΚΙΟΚΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΑΡΙ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 
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Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας Υποδοχής 

Φορέας Προέλευσης 

17. ΓΟΥΜΠΕΡΗ ΤΣΑΛΟΥ 

ΖΩΗ 

ΠΑΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ 

ΝΕΑΠΟΛΗΣ - ΣΥΚΕΩΝ 

18. ΘΕΟΔΩΡΑΚΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟΔΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

19. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΑΝΤ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΠΟΝΟΜΗΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

(ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΝΕΟΛΑΙΑΣ 

ΔΗΜΟΥ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

20. ΚΑΠΕΤΑΝΟΥΔΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΣΩΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

21. ΚΑΠΠΑΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΩΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

22. ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΗΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙ¬ 

ΟΣ 

ΑΘΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ (ΔΗΜΟΣ 
ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

23. ΚΑΡΑΚΙΤΣΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΦΙΛ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΗΣΙΩΝ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

24. ΚΑΡΑΜΠΙΔΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΑΛΕ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ 

25. ΚΙΟΥΣΗ 

ΛΟΥΚΙΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ (ΔΗΜΟΣ 
ΛΕΒΑΔΕΩΝ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

26. ΚΟΚΚΙΝΑΚΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΟΣ 

ΦΩΤ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΡΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ) 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ 
ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

27. ΚΟΛΟΚΟΤΡΩΝΗ 

ΣΕΒΑΣΜΙΑ 

ΔΗΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΛΑΡΙΣΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ) 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

28. ΚΟΥΝΟΥΠΗΣ 

ΧΑΡΗΣ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

29. ΚΡΟΥΣΤΑΛΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΑ 

ΘΕΟ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

30. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΖΩΓΡΑΦΟΥ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ 
ΣΤΡΑΤΟΥ 

31. ΛΕΚΑΚΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

32. ΜΑΖΑΡΑΚΙΩΤΗΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΙΩΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΚΕΦΑΛΟΝΙΑΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΚΕΦΑΛΛΟΝΙΑΣ 

33. ΜΑΛΛΙΡΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΟΣ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ 
ΙΟΝΙΟΥ 

34. ΜΑΥΡΑΚΗ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
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Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας Υποδοχής 

Φορέας Προέλευσης 

35. ΜΕΘΕΝΙΤΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΧΑΛΚΙΔΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

36. ΜΕΝΤΖΕΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΚΩΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΡΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ) 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ 

37. ΜΠΑΚΑΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΕΛΕ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΛΑΡΙΣΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ) 

ΤΕΙ ΛΑΡΙΣΑΣ 

38. ΜΠΑΛΑΣΗΣ 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

39. ΜΥΛΟΠΤΕΡΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΦΩΤ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

ΝΕΟΥ ΚΟΣΜΟΥ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

40. ΝΑΣΙΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΒΑΣ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

41. ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΑΝΔ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΔΑΦΝΗΣ 

ΤΕΙ ΑΘΗΝΑΣ 

42. ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΜΕΓΑΡΩΝ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

43. ΞΕΣΤΕΡΝΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΣΠΥ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΠΟΝΟΜΗΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΑΤΤΙΚΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

44. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ (ΔΗΜΟΣ 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ 
ΙΟΝΙΟΥ 

45. ΣΑΒΒΟΥΛΗ 

ΣΕΒΑΣΤΗ 

ΜΙΧ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟΔΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 

46. ΣΚΟΥΡΤΗ 

ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ 

ΟΩΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

47. ΣΠΑΓΑΚΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩ¬ 

ΤΗΣ 

ΒΑΣ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΠΟΝΟΜΗΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

48. ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΑ 

ΑΝΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

49. ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ 

ΣΑΒΒΑΣ 

ΚΩΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΔΗΜΟΣ 

ΝΕΑΠΟΛΗΣ - ΣΥΚΕΩΝ 

50. ΤΑΥΛΑΡΙΔΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΓΚΑΔΑ 

51. ΤΣΑΚΥΡΕΛΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΗ Μ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

52. ΦΙΛΙΠΠΑΚΟΣ 

ΒΡΑΣΙΔΑΣ 

ΙΩΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΗΣΙΩΝ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

53. ΦΙΛΟΞΕΝΙΔΟΥ 

ΚΟΡΝΗΛΙΑ 

ΣΤΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

54. ΦΛΕΒΑΡΗΣ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΜΙΧ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟΔΟΥ 
(ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ) 

ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ 
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Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας Υποδοχής 

Φορέας Προέλευσης 

55. ΦΛΕΜΟΤΟΜΟΥ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΓΕΩ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

56. ΦΡΑΓΚΙΑ 

ΛΟΥΚΙΑ 

ΣΥΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ 
ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

57. ΦΩΣΚΟΛΟΥ 

ΖΩΗ 

ΑΡΓ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΘΗΝΩΝ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

58. ΧΑΛΚΟΥΝΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΦΙΛ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

59. ΧΑΡΜΑΤΖΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΗΛΙ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΛΑΜΙΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

60. ΧΑΤΖΗΚΟΣΜΑ 

ΑΘΗΝΑ 

ΑΠΟ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΒΑΛΑΣ 
(ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ) 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

61. ΧΡΗΣΙΜΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΑ 

ΣΠΥ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ 

62. ΒΛΑΧΟΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΝΙΚ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

ΝΕΟΥ ΚΟΣΜΟΥ 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 

63. ΚΑΡΑΛΗ 

ΑΛΚΜΗΝΗ- 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΧΡΗ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΔΑΦΝΗΣ 

ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

64. ΚΟΡΝΕΖΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΠΑΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

ΝΕΟΥ ΚΟΣΜΟΥ 

ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

65. ΜΑΝΑΡΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΖΩΗ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΑΤΗΣΙΩΝ 

ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΝΑΥΤΙΚΟΥ 

66. ΜΑΝΙΑΤΑΚΗ 

ΜΑΡΙΑΝΝΑ 

ΚΩΝ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

67. ΤΣΑΒΑΛΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ 

68. ΠΟΛΙΤΟΥ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΙΩΑ 

ΥΠΟΚ/ΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσω¬ 
ποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων 
γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλοι 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του Ν. 4093/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΙΚΑ Γ23/194/14.6.2013) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 630/ΓVI9.6.2013. 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοωή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΙ/Ρ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ωπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί^ΐ") 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήϋρ://νννννν.β1.9Γ - ε-πιαϊΙ: ννοόπΐ3δ1βΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* 02016142506130012 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































